LA RICHE CONTRIBUTION DE LA SECTION « D » DU TEST GROP-4

Grace aux évaluations réalisées via la section D du test GROP-4, depuis plusieurs années,
I’équipe de Psymétrik est en mesure d’évaluer le niveau d’intérét des répondants pour des
centaines de professions. C’est grace a cette collecte de données que nous avons tissé des
liens avec les domaines et les sous-domaines professionnels en collaboration avec
I’équipe de Repeéres. C’est aussi de cette fagon que nous avons développé le Profileur-500
nouvellement intégré au test.

La section D du test nous a aussi permis de mesurer plusieurs aspects de la personnalité
comme la stabilité émotionnelle, 'estime de soi, la confiance en soi, l’état dépressif, le
mode préféré d’organisation de sa vie, 'ouverture a 'expérience, le niveau de bonheur
pergu, la dépendance affective.

A propos de ces derniéres collectes de données, nos objectifs étaient d’en apprendre
davantage sur les usagers du test et d’enrichir nos connaissances sur les 23 échelles ou
dimensions mesurées par le GROP-4. Nous désirions répondre a des questions comme :
Quel type se pergoit comme plus heureux? Quel trait de personnalité est le plus
susceptible de vivre de la dépendance affective? Quelles sont les valeurs les plus en lien
avec l'ouverture a Uexpérience?

Notre atelier propose de vous livrer les résultats de ces évaluations et de vous donner
acces aux questionnaires utilisés. Vous serez en mesure d’en apprendre davantage sur les
23 dimensions du GROP-4 et d’obtenir des outils simples mais efficaces pour sonder vos
clients selon les besoins que vous rencontrez dans votre pratique professionnelle.
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